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Sind Sie nun fit fÃ¼r das russische After Work?

In der vorliegenden Einladungs-Situation kann man in mehrere FettnÃ¤pfchen

treten (ca. 9). Welche kÃ¶nnten das sein? 

Sie mÃ¶chten Teile Ihrer GeschÃ¤fte nach Russland verlagernÂ  und sind auf der Suche

nach einem verlÃ¤sslichen russischen GeschÃ¤ftspartner. Von deutsch-russischen

Â Personalagenturen bekommen Sie seriÃ¶se Empfehlungen. 

Ein potenzieller russischer Partner lÃ¤dt sie sogar zu einem "Arbeitsessen" zu sich nach

Hause ein. Sie sind erfreut Ã¼ber die MÃ¶glichkeit, alle anstehenden Fragen in

entspannter AtmosphÃ¤re zu besprechen. 

Es ist ein heißer Sommerabend. Sie kommen in legerer Freizeitkleidung und Ã¼berreichen

der Hausfrau vier hitzebestÃ¤ndige gelbe Stoffrosen und dem Gastgeber ein hochwertiges

Messer-Set. 

AufÂ  den angebotenen Drink (Wodka) verzichten Sie lieber, denn Sie mÃ¶chten fÃ¼r die

Diskussion entscheidender Fragen einen klaren Kopf behalten. Zitronenlimonade passt

ohnehin besser zuÂ  heißem Sommerwetter. 

WÃ¤hrend der Vorspeise plaudern Sie mit Ihrem Gastgeber Ã¼ber das Leben in Russland

und Moskau, fragen ihn nach seinen politischen und religiÃ¶sen Ãœberzeugungen und

bekunden Ihre Ansichten zur Politik Putins und den jÃ¼ngsten Gesetzesentscheidungen

der russischen Regierung. Sie bewundern auch die Wohnung des Gastgebers, loben das

reichliche und gute Essen und hÃ¶ren mit Begeisterung dem Klavierspiel der jÃ¼ngsten

Tochter zu. 

Dann schlagen Sie vor, zur Sache zu kommen und die gegenseitigen Interessen und

mÃ¶gliche Zusammenarbeit Ihrer Firma mit der Firma Ihres russischen Partners zu

besprechen und zu konkretisieren. Am besten wÃ¤re es, nach dem Dessert einen
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Maßnahmeplan fÃ¼r die nÃ¤chsten Arbeitsschritte aufzusetzen und diese zu terminieren.

Dann hÃ¤tte man den Abend intensiv genutzt und das Angenehme mit dem NÃ¼tzlichen

verbunden.

Hinweis

Die aktuelle Fassung dieser Seitnotiz ist abrufbar unter: www.seitnotiz.de/GKRUS9
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