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Updates, News und aktuelle Informationen zur
Geschäftskultur Schwedens

"Schlechtes Gewissen" entscheidet schwedische Wahl

Wieder mal ein Hinweis, welche Macht (unbewusste) Wertvorstellungen einer Mehrheit

(also "Kultur") in der Praxis haben. In einem Land, in dem "lagom bäst" ist, jeder Mensch

gleich (gut) ist und "omtanke" als grundlegend wichtig empfunden werden, gelten andere

Maßstäbe bei der Frage, was richtig oder falsch, gut oder schlecht ist ... 

Die schwedischen Wähler haben sich am 14. September 2014 für einen Regierungswechsel

entschieden. Und das, obwohl Schweden unter der abgewählten konservativen Allianz die

Wirtschafskrisen der vergangenen Jahre so gut wie kaum ein anderes Land überstanden hat

und obwohl sich das Einkommen des "Durchschnittsschweden" seit dem Jahr 2006

aufgrund von Steuersenkungen fast um einen ganzen Monatslohn erhöht hat. 

Mehr Informationen auf www.svetys.net/aktuelles.html, Beitrag vom 17.09.2014
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Swedishness: A Hilarious Mockumentary On Swedish
Culture – Ein komödiantische Selbstdarstellung

Eine Komödie von Schweden über "die Schweden" und "Swedishness". Mit einem

Augenzwinkern zu genießen, werden Klischees und Wahrheiten anschaulich dargestellt.

www.cbc.ca/strombo/news/
swedishness-a-hilarious-mockumentary-on-swedish-culture.html 
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Das Gesetz von Jante

Das Gesetz von Jante beschreibt, wie sich Individuen in einer Gruppe verhalten sollten. Es

geht auf einen Roman des dänischen Autors Aksel Sandemose zurück. 

Weitere Informationen finden Sie unter den folgenden Links:

http://de.wikipedia.org/wiki/Janteloven

http://en.wikipedia.org/wiki/Law_of_Jante
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Einführung in interkulturellen Blickwinkel

Dieses einminütige Video gibt anhand eines praktischen Beispiels Einblick, wie man als

Deutscher aufgrund seiner kulturellen Prägung schwedische Signale falsch deuten kann

und wie dies Entscheidungen beeinflussen kann.

www.youtube.com/watch?v=aFOaRl8aX78
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Schweden und Deutsche, wie sie sich selbst und
gegenseitig in der Zusammenarbeit sehen

In einer Kurzstudie von SveTys, auf Deutsch und auf Schwedisch erschienen, wird

dargestellt, wie sich Deutsche und Schweden im unternehmerischen Alltag selbst und

gegenseitig wahrnehmen. Die Studie Schweden und Deutsche - So sehen sie sich selbst und

gegenseitig in der Zusammenarbeit enthält die wichtigsten Ergebnisse einer Umfrage, die

im Jahr 2004 in und mit deutsch-schwedischen Unternehmen, Organisationen, Kammern

und Einzelpersonen durchgeführt wurde. Aufgabe war, aus einem Katalog von 46

Charakterzügen jeweils acht auszuwählen, die auf Schweden und Deutsche in der

Zusammenarbeit zutreffen. 

Das Ergebnis zeigt zwei wichtige Fakten: Zum einen werden Schweden und Deutschen

fast konträre Eigenschaften in der Zusammenarbeit zugeschrieben. Zum anderen weichen

Selbstbild und die Einschätzung durch die jeweils andere Nationalität bei der Nennung

einzelner Charakterzüge sehr stark voneinander ab.

www.seitnotiz.de/download/gkschw/
auswertung_deutsche_schweden.pdf
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Das schwedische Jedermannsrecht

Das Jedermannsrecht ist ein gültiges Gewohnheitsrecht, welches allen Menschen

bestimmte grundlegende Rechte bei der Nutzung der Wildnis und gewissen privaten

Landeigentums zugesteht. Es ist darauf zurückzuführen, dass Schweden (aber auch

Norwegen und Finnland) früher "weglose" Länder waren. D.h., wenn man sich von A nach

B bewegen wollte, MUSSTE man (auch) privates Land überqueren. Dieses Phänomen ist

übrigens sehr schön in Astrid Lindgrens Michel aus Lönneberga beschrieben, wenn sich

die Kinder ein kleines Taschengeld verdienen, indem sie den Bauern, die zum Markt

wollen, die Gatter ihres Hofes öffnen.

Downloads
www.seitnotiz.de/download/gkschw/
naturvårdsverket_jedermansrecht_allgemein.pdf

www.seitnotiz.de/download/gkschw/
naturvårdsverket_jedermannsrecht_und_paddeln.pdf

Linktipp
http://de.wikipedia.org/wiki/Jedermannsrecht

Hinweis

Die aktuelle Fassung dieser Seitnotiz ist abrufbar unter: www.seitnotiz.de/GKSCHW5

Seitnotiz "Das schwedische Jedermannsrecht" zum Titel

Uta Schulz
Geschäftskultur Schweden kompakt: Wie Sie mit schwedischen Geschäftspartnern, Kollegen und Mitarbeitern erfolgreich zusammenarbeiten
ISBN: 978-3-943176-65-0

Weitere Informationen: http://www.conbook-verlag.de/geschaeftskultur_schweden.html Seite 6



#GKSCHW6

Zehn schwedische Bücher, die Sie lesen sollten!

Neben weiteren Informationen über Schweden, die Sie auf https://sweden.se finden,

werden auch zehn schwedische Bücher empfohlen, die Sie lesen sollten. Hier die Angaben

der (meist) deutschen Übersetzungen:  

  >  Majgull Axelsson, Die Aprilhexe, btb Verlag. 

  >  Marianne Fredriksson, Simon, FISCHER Taschenbuch. 

  >  Jonas Jonasson, Der Hundertj&auml;hrige, der aus dem Fenster stieg und

verschwand, carl's books. 

  >  Selma Lagerl&ouml;f, G&ouml;sta Berling, Deutscher Taschenbuch Verlag. 

  >  Johan Ajvide Lindqvist, Let the Right One In (nicht in deutscher &Uuml;bersetzung),

schwedischer Originaltitel: L&aring;t den r&auml;tta komma in. 

  >  Harry Martinson, Der Weg nach Glockenreich, Hinstorff Verlag. 

  >  Mikael Niemi, Popul&auml;rmusik aus Vittula, btb Verlag. 

  >  Linda Olsson, Let Me Sing You Gentle Songs (nicht in deutscher Übersetzung),

schwedischer Originaltitel: Nu vill jag sjunga dig milda sånger. 

  >  August Strindberg, Die Leute auf Hems&ouml;, Insel Verlag. 

  >  Hjalmar S&ouml;derberg, Das ernsthafte Spiel, Piper Verlag.  

(Mit einem Klick auf den Titel gelangen Sie zu amazon.de)

Hinweis

Die aktuelle Fassung dieser Seitnotiz ist abrufbar unter: www.seitnotiz.de/GKSCHW6

Seitnotiz "Zehn schwedische Bücher, die Sie lesen sollten!" zum Titel

Uta Schulz
Geschäftskultur Schweden kompakt: Wie Sie mit schwedischen Geschäftspartnern, Kollegen und Mitarbeitern erfolgreich zusammenarbeiten
ISBN: 978-3-943176-65-0

Weitere Informationen: http://www.conbook-verlag.de/geschaeftskultur_schweden.html Seite 7

http://www.amazon.de/gp/product/3442724724/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3442724724&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3442724724/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3442724724&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3442724724/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3442724724&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3596148650/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3596148650&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3596148650/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3596148650&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3596148650/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3596148650&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3570585018/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3570585018&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3570585018/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3570585018&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3570585018/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3570585018&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3570585018/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3570585018&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3423191147/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3423191147&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3423191147/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3423191147&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3423191147/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3423191147&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/B0038QN29Y/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=B0038QN29Y&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/B0038QN29Y/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=B0038QN29Y&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/B0038QN29Y/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=B0038QN29Y&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/B0038QN29Y/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=B0038QN29Y&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3548238998/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3548238998&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3548238998/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3548238998&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3548238998/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3548238998&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3442731720/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3442731720&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3442731720/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3442731720&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3442731720/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3442731720&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/1481831178/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=1481831178&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/1481831178/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=1481831178&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/1481831178/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=1481831178&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3492051138/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3492051138&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3492051138/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3492051138&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21
http://www.amazon.de/gp/product/3492051138/ref=as_li_tl?ie=UTF8&amp;camp=1638&amp;creative=6742&amp;creativeASIN=3492051138&amp;linkCode=as2&amp;tag=pawverlag-21


#GKSCHW7

Zeittafel der schwedischen Geschichte

Als Ergänzung zu dem knappen geschichtlichen Überblick im Buch finden Sie hier einige

weitere relevante Jahreszahlen aus der schwedischen Geschichte.

www.seitnotiz.de/download/gkschw/überblick_geschichte.pdf
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Feier- und Flaggentage und richtig Flaggen

In Ergänzung zu den im Buch kurz angesprochenen schwedischen Feier- und Flaggentage

hier ein Überblick. 

Sollten Sie eine Flaggenstange auf Ihrem privaten oder geschäftlichen Grundstück in

Schweden haben, sollten Sie unbedingt die gültigen Flaggenregeln beachten! Fragen Sie

gegebenenfalls Nachbarn oder Kollegen, wie Sie sich richtig verhalten. 

Das wichtigste: Da die Flagge das Symbol für die schwedische Nation ist, sollte die Sonne

nie über ihr untergehen. Da die Sonne in Schweden aber bekanntlich nicht immer scheint,

gibt es Regeln: 

An Flaggentagen (in der Übersicht mit der schwedischen Flagge markiert) sollten Sie

unbedingt flaggen (vorausgesetzt Sie sind vor Ort). 

Vom 01. März bis 31. Oktober wird die Flagge bei Sonnenaufgang oder um 8.00 Uhr

gehisst. 

Vom 01. November bis 28./29. Februar wird die Flagge um 9.00 Uhr gehisst. 

Eingeholt wird die Flagge immer bei Sonnenuntergang, jedoch spätestens um 21.00 Uhr.

PDF und Linktipps
www.seitnotiz.de/download/gkschw/feier_und_flaggentage.pdf

http://mera.se/flaggRegler.html

www.flaggstang.se/flaggning_attflagga.php
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